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1 lentelė. Nurodomi per ataskaitinį laikotarpį (nuo metų pradžios) pasiekti rezultatai ir vykdytos veiklos įgyvendinant savivaldybei 2020 m. rekomenduotas 

įgyvendinti nacionaliniu mastu išskirtas prioritetines ir kitas veiklos sritis (atsižvelgiant į savivaldybei pateiktas užduotis ir rezultatų vertinimo kriterijus, t. y. 

neįtraukiant užduočių, kurios nebuvo teiktos ir įgyvendintos) 

NACIONALINIU MASTU IŠSKIRTOS PRIORITETINĖS VEIKLOS SRITYS 

1. Jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimas. 

Užduotis Rekomendacija Planuojamas 

pasiekti 

rezultatas 

(rodiklis) 

Pasiektas rezultatas 

1.1. Stiprinti 

jaunimo 

savanorius 

priimančias 

organizacijas. 

1.1.1. Jaunimo savanorius priimančioms arba galinčioms priimti organizacijoms 

stiprinti skirti renginiai (susitikimai, diskusijos, konferencijos, informaciniai 

renginiai, mokymai). 1-2 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): 2 

Įvyko du informaciniai renginiai organizuoti su VšĮ „Ne imti, bet duoti“. Vienas renginys (įvykęs lapkričio mėn.) buvo integruotas, jame 

dalyvavo ir organizacijos ir jaunimas, kitas (įvykęs gruodžio pradžioje) buvo orientuotas į organizacijas. 

1.1.2. Per metus naujai paraiškas dėl akreditacijos pateikusių jaunimo savanorius 

priimančių organizacijų skaičius. 2 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): 0 

Metų pabaigoje dėl akreditacijos konsultavosi Vaiko ir šeimos gerovės centras bei Šalčininkų rajono savivaldybės kultūros centras. 

1.1.3. Jaunimo savanorius priimančios organizacijos yra susipažinusios su Jaunimo 

savanorišką tarnybos programos, skelbiamais Jaunimo reikalų departamento 
PO su 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 



internetiniame puslapyje. dokumentais 

susipažinusios 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Metų pabaigoje savivaldybėje nebuvo registruotų akredituotų savanorius priimančių organizacijų. 

1.2. Stiprinti 

jaunimo 

savanorišką 

veiklą 

organizuojančias 

organizacijas. 

1.2.1. Skirtas finansavimas vietos jaunimo savanoriškos tarnybos modelio 

įgyvendinimui. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirta suma. 

1 200 Eur 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Per metus nebuvo pateiktų projektų savanoriškos tarnybos modeliui įgyvendinti. 

1.2.2. Jaunimo savanorišką veiklą organizuojančios organizacijos yra susipažinusios 

su Jaunimo savanorišką tarnybos programos dokumentais, skelbiamais Jaunimo 

reikalų departamento internetiniame puslapyje. 

SVOO su aprašu 

susipažinusios 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Savanorišką veiklą organizuojančių organizacijų nebuvo. 

1.2.3. Kuriami aiškūs susitarimai su savanorišką veiklą organizuojančiomis 

organizacijomis veiklos vykdymo ir atsakomybės savivaldybei klausimais, jei 

suteikiamas finansavimas. 

Susitarimai 

kuriami 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis):Neatlikta 

Susitarimai nesukurti. 

1.3. Skatinti 

jaunimo 

dalyvavimą 

savanoriškoje 

veikloje 

1.3.1. Jauniems žmonėms supažindinti, paskatinti dalyvauti ir į(si)traukti į 

savanorišką veiklą informaciniai renginiai (susitikimai, diskusijos, konferencijos) 
2 

I: Neatlikta 

I+II: Įvyko 1 susitikimas 

I+II+III: Įvyko 2 susitikimai 

I+II+III+IV (metinis): Įvyko 3 

susitikimai 

II ketvirčio metu buvo dalyvauta nuotoliniame susitikime su jaunimu, užregistruotu Užimtumo tarnyboje, kurio metu buvo pristatyta 

Savanorystės tema, jos nauda ir registracija. 

Liepos mėn. įvyko Jaunimo reikalų koordinatorės susitikimas su jaunuoliais Eišiškių laisvalaikio ir verslo centre. Jo metu buvo pristatyta 

bendra jaunimo politika savivaldybėje, bei ypatingas dėmesys skirtas savanorystei. Jaunimui buvo išdalinti lankstinukai, kuriose nurodyti 

JRD atsakingo darbuotojo (Sandros Gričiūtės) už savanorystę kontaktai. 

Lapkričio mėn. buvo organizuotas informacinis susitikimas su VšĮ „Ne imti bet duoti“ kuriuo metu jaunuoliai buvo raginami dalyvauti 

savanoriškoje tarnyboje. 

1.3.2. Į jauniems žmonėms supažindinti, paskatinti dalyvauti ir į(si)traukti į 

savanorišką veiklą skirtus informacinius renginius įtrauktų jaunų žmonių skaičius. 
50 I: Neatlikta 

I+II: 10 asm. 



I+II+III: 19 asm. 

I+II+III+IV (metinis): 28 asm. 

Nuotolinio susitikimo metu dalyvavo 10 jaunuolių, registruotų Užimtumo tarnyboje. 

9 jaunuoliai dalyvavo susitikime su JRK. 

Lapkričio mėn. susitikime dalyvavo 9 jaunuoliai. 

1.3.3. Trumpalaikę savanorišką veiklą atliekančių jaunų žmonių skaičius 

1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

1.3.4. Ilgalaikę (ne mažiau nei 3 mėnesius) savanorišką veiklą pagal jaunimo 

savanoriškos tarnybos modelį atliekančių jaunų žmonių skaičius 
1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

1.3.5. Palaikoma nuosekli informacijos sklaida apie savanorystės galimybes ir 

jaunimo savanoriškos tarnybos modelį jaunimo tarpe (informacija socialiniuose 

tinkluose, savivaldybės interneto svetainėje, mokyklų elektroniniuose dienynuose, 

įstaigų interneto svetainėse, renginiu metu). 

Informacija 

skleidžiama 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

I ketvirtį buvo sumaketuotas lankstinukas skirtas jaunimui, kuriame nurodomi kontaktai, kur galima kreiptis dėl savanorystės. I ketvirtį 

lankstinukas buvo išsiųstas Savivaldybėje veikiančioms mokykloms. 

Jaunimui sukurta atmintinė patalpinta savivaldybės puslapyje (http://salcininkai.lt/data/public/uploads/2020/04/jaunimo-atmintine-1.pdf) 

Nerečiau kaip 1 kartą per mėnesį atmintinė išsiunčiama jaunimui. 

III ketvirtį atnaujintas lankstinukas buvo dalinamas jaunuoliams susitikimų metu. 

IV ketvirčio metu lankstinukas buvo išsiųstas su jaunimu dirbančioms organizacijoms ir mokinių taryboms. 

2. Darbo su jaunimu formų plėtros ir kokybės užtikrinimas. 

2.1. Sudaryti 

sąlygas atvirųjų 

jaunimo centrų / 

atvirųjų jaunimo 

erdvių veiklai ir / 

ar jos plėtrai 

(užtikrinti 

finansavimą, 

sukurti teisinę 

bazę, įtraukti į 

planavimo 

2.1.1. Parengta ir patvirtinta Savivaldybės atvirųjų jaunimo centrų ir / ar atvirųjų 

jaunimo erdvių finansavimo tvarka (pavyzdžiui, programinis finansavimas). Iš 

Savivaldybės biudžeto lėšų skirta finansavimo suma. 10 000 Eur 

I: 3 789,18 Eur 

I+II: 10 915,60 Eur 

I+II+III: 14 396,82 Eur 

I+II+III+IV (metinis): 

16 855,15 Eur 

Finansavimas naudojamas darbo užmokesčiui, patalpų išlaikymui. 

Vadovaujantis Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2020 m. liepos 1 d. įsakymu Nr. DĮV-760, remiantis Jaunimo 

projekto finansavimo sutartimi Nr. GS(9.3.2)-307, Baltosios Vokės atvirajai jaunimo erdvei skirtas 1500,00 Eur finansavimas veiklų 

vykdymui. 

2.1.2. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai nuo 

projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių Savivaldybės 
3 

I: 0,5 

I+II: 0,5 

http://salcininkai.lt/data/public/uploads/2020/04/jaunimo-atmintine-1.pdf


dokumentus ir 

t.t.). 

atviruosiuose jaunimo centruose ir atvirosiose jaunimo erdvėse tiesiogiai su jaunimu, 

etatų skaičius metų pabaigoje. 

I+II+III: 0,5 

I+II+III+IV (metinis): 0,5 

Finansavimas naudojamas darbo užmokesčiui, patalpų išlaikymui. 

2.1.3. Metų pabaigoje Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo erdvių, vykdančių 

atvirąjį darbą su jaunimu, bendras skaičius. 4 

I: 1 

I+II: 1 

I+II+III: 1 

I+II+III+IV (metinis): 1 

1. Baltosios Vokės atviroji jaunimo erdvė. 

2.1.4. Įsteigtas naujas atvirasis jaunimo centras, vykdantis atvirąjį darbą su jaunimu. 

Metų pabaigoje Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo centrų, vykdančių atvirąjį 

darbą su jaunimu, bendras skaičius. 
1 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III: 0 

I+II+III+IV (metinis):0 

Per metus AJC nebuvo įsteigtas. 

2.1.5. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai nuo 

projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 0,5 etato 

Savivaldybės atvirosiose jaunimo erdvėse, skaičius. 
4 

I: 0,5 

I+II: 0,5 

I+II+III: 0,5 

I+II+III+IV (metinis): 0,5 

1. Baltosios Vokės AJE dirba 1 jaunimo darbuotojas 0,5 etato. 

2.1.6. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai nuo 

projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 0,5 etato 

Savivaldybės atviruosiuose jaunimo centruose, skaičius. 
2 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III: 0 

I+II+III+IV (metinis): 0 

Per metus  Savivaldybėje nebuvo veikiančio AJC. 

2.2. Užtikrinti 

atvirųjų jaunimo 

centrų / atvirųjų 

jaunimo erdvių 

teikiamų 

paslaugų įvairovę 

ir kokybę. 

2.2.1. Įvertinta Savivaldybės atvirųjų jaunimo centrų ir  atvirųjų jaunimo erdvių 

veikla pagal Departamento patvirtintą, atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo 

erdvių identifikavimo ir veiklos kokybės priežiūros tvarkos aprašą. 
Identifikavimas  

atliktas 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III: 0 

I+II+III+IV (metinis): 0 

Identifikavimas nebuvo atliekamas. 

2.2.2. Naudojamas Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos 

kokybės vertinimo tvarkos aprašas (pagal Departamento parengtas rekomendacijas). Aprašas 

naudojamas 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Aprašas naudojamas. 



2.2.3. Su Savivaldybėje veikiančiais atviraisiais jaunimo centrais ir atvirosiomis 

jaunimo erdvėmis, finansuotais arba kofinansuotais iš Savivaldybės biudžeto lėšų, 

aptarti ir suderinti metiniai veiklos planai bei planuojami pasiekti rezultatai. 
Metiniai veiklos 

planai sudaryti 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Suderinta su Baltosios Vokės atvirąja jaunimo erdve. 

2.2.4. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių, finansuotų arba 

kofinansuotų Savivaldybės biudžeto lėšomis, unikalių lankytojų skaičius. 
100 

I: 5 

I+II: 5 

I+II+III: 39 

I+II+III+IV (metinis): 147 

2.2.5. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių, finansuotų arba 

kofinansuotų Savivaldybės biudžeto lėšomis, bendras lankytojų skaičius. 150 

I: 15 

I+II: 70 

I+II+III: 147 

I+II+III+IV (metinis): 348 

2.3. Sudaryti 

sąlygas mobiliojo 

darbo su jaunimu 

veiklai ir / ar jos 

plėtrai (užtikrinti 

finansavimą,  

sukurti teisinę 

bazę, įtraukti į 

planavimo 

dokumentus ir 

t.t.) 

2.3.1. Mobiliojo darbo su jaunimu plėtra uždavinio arba priemonės forma įtraukta į 

Savivaldybės strateginio planavimo dokumentus (trimečiai strateginiai veiklos 

planai, savivaldybės strateginis plėtros planas). 

Mobilus darbas 

įtrauktas į 

savivaldybės 

strateginius 

dokumentus 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

 

2.4. Vystyti 

jaunimo 

informavimo ir 

konsultavimo 

paslaugas. 

2.4.1. Viešinama informacija apie apskrityje veikiantį jaunimo informavimo ir 

konsultavimo (toliau - JIK) centrą arba tašką. Informacija 

viešinama 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

I ketvirtį buvo sukurtas lankstinukas, kuriuo pasidalinta Facebook sukurtoje grupėje Šalčininkų jaunimo reikalų koordinatorė, Šalčininkų 

rajono savivaldybės interneto puslapyje. 

III ketvirtį, spausdintas lankstinukas buvo dalinamas susitikimo metu. 

2.4.2. Jauni žmonės nukreipiami į apskrityje veikiantį jaunimo informavimo ir Jauni žmonės I: Neatlikta 



konsultavimo centrą arba tašką. nukreipiami į 

JIK tašką arba 

centrą 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Jaunuoliai prašo konsultacijos iš JRK, nes asmuo yra pažįstamas ir jie juo pasitiki. 

Mergina buvo nukreipta į Vilniaus apskrities tašką dėl jos teisių išaiškinimo sukakus pilnametystės ir išėjus iš vaikų globos namų. 

3. Jaunimo įgalinimo ir įtraukimo į pilietinę veiklą galimybių kūrimas ir plėtra. 

3.1. Skatinti 

jaunų žmonių 

aktyvumą ir 

dalyvavimą 

jaunimo, jaunimo 

organizacijų 

veikloje.  

 

3.1.1.  Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas nevyriausybinių jaunimo ir 

nevyriausybinių su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes neformalių 

jaunimo grupių jaunimo veikloms (programoms, projektams, iniciatyvoms ir pan.) 

įgyvendinti. 

12 500 Eur 

I: Neatlikta 

I+II: 8 400 Eur 

I+II+III: 15 400 Eur 

I+II+III+IV (metinis): 15 400 

Eur 

II ketvirtį skirtas finansavimas: 

1. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. gegužės 19 d. įsakymas Nr. DĮV-583 – 500,00 Eur; 

2. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. birželio 4 d. įsakymas Nr. DĮV-659 – 2300,00 Eur; 

3. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. birželio 4 d. įsakymas Nr. DĮV-660 – 600,00 Eur; 

4. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. birželio 4 d. įsakymas Nr. DĮV-661 – 1000,00 Eur; 

5. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. birželio 4 d. įsakymas Nr. DĮV-662 – 1500,00 Eur; 

6. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. birželio 9 d. įsakymas Nr. DĮV-685 – 1000,00 Eur; 

7. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. liepos 1 d. įsakymas Nr. DĮV-760 – 1500,00 Eur. 

III ketvirtį skirtas finansavimas: 

1. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. liepos 22 d. įsakymas Nr. DĮV-841 – 1000,00 Eur; 

2. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. liepos 24 d. įsakymas Nr. DĮV-856 – 1000,00 Eur; 

3. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. rugpjūčio 27 d. įsakymas Nr. DĮV-992 – 1100,00 Eur; 

4. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. rugsėjo 11 d. įsakymas Nr. DĮV-1054 – 2000,00 Eur; 

5. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. rugsėjo 21 d. įsakymas Nr. DĮV-1096 – 400,00 Eur; 

6. Šalčininkų rajono savivaldybės direktoriaus 2020 m. rugsėjo 30 d. įsakymas Nr. DĮV-1148 – 1500,00 Eur. 

3.1.2.  Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuotų nevyriausybinių jaunimo ir 

nevyriausybinių su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes neformalių 

jaunimo grupių įgyvendintų jaunimo veiklų (projektų, iniciatyvų ir pan.) skaičius. 

Fiksuojama 

I: Pripažinti finansuotinais 13 

projektų. 

I+II: Pasirašytų finansavimo 

sutarčių – 7 (iš 13 finansuotinų 

projektų) 

I+II+III: Pasirašytų finansavimo 

sutarčių – 11; 

Finansuotų inciatyvų pagal 

prašymą – 2. 



I+II+III+IV (metinis): 

Įgyvendintų projektų – 11; 

Įgyvendintų iniciatyvų – 2. 

- Konkursas paskelbtas 2019 m. lapkričio 4 d.. (Atnaujintas skelbimas Savivaldybės interneto svetainėje 2019 m. gruodžio 5 d.) 

- Iš viso gauta paraiškų - 15 paraiškų 

- finansuotas kryptis:  jaunimo pilietinės iniciatyvos skatinimas, jaunimo laisvalaikio ir užimtumo organizavimas, mažinti jaunų žmonių 

socialinę atskirtį, atvirosioms jaunimo erdvėms steigti ir atvirąjį darbą su jaunimu vykdyti, mobiliojo darbo Šalčininkų rajone vykdymas. 

- III ketvirtį Savivaldybės gavo du prašymus skirti finansavimą jaunimo iniciatyvoms. Abu prašymai buvo finansuotini. Skirta 2 500,00 Eur. 

3.1.3.  Didinamas jaunimo organizacijų padalinių, veikiančių nacionaliniu mastu, 

skaičius savivaldybėje, suteikiant galimybę jauniems žmonėms dalyvauti pilietinėje 

veikloje. 

Padalinių 

skaičius 

Savivaldybėje 

didinamas 

I: 4 

I+II: 4 

I+II+III: 5 

I+II+III+IV (metinis): 5 

1. Lietuvos skautų sąjunga. 

2. Lietuvos šaulių sąjunga 

3.  Lietuvos Lenkų Harcerių Skautų Sąjunga; 

4. Jaunieji policijos rėmėjai; 

5. Jaunųjų pasieniečių būrelis. 

3.2. Užtikrinti 

jaunų žmonių 

interesų 

atstovavimą, 

sprendžiant 

Savivaldybės 

jaunimo politikos 

klausimus. 

3.2.1. Savivaldybės teritorijoje veikiančios vietos veiklos grupės (toliau – VVG) ir 

(arba) kaimiškų vietovių vietos veiklos grupės valdybą yra įtraukti jaunimo atstovai 

ir susipažinta, kokia tvarka jie yra deleguojami ir tampa vietos veiklos grupės 

valdybos nariais. 

Įvertinta VVG 

sudėtis ir 

jaunimo atstovų į 

ją įtraukimas 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis):  Atlikta 

Šalčininkų rajono VVG valdybos sudėtyje yra jaunimo atstovė. Į Šalčininkų rajono vietos veiklos grupės sudėtį jaunimo atstovus delegavo 

organizacija ir bendruomenė, kurioms priklauso atstovės. 

Šalčininkų miesto VVG valdybos sudėtyje yra jaunimo atstovė. Į Šalčininkų miesto vietos veiklos grupės valdybą jaunimo atstovė buvo 

įtraukta visuotinio susirinkimo metu, ją delegavo valdybos nariai. 

Šalčininkų rajono VVG ir Šalčininkų miesto VVG valdybos sudėtyje yra jaunimo atstovai. 

3.3. Užtikrinti 

efektyvų 

Savivaldybės 

jaunimo reikalų 

tarybos darbą. 

3.3.1. Užtikrintas Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos (toliau – SJRT) veiklos 

planavimas ir viešinimas: rengiami metiniai veiklos planai, posėdžių protokolai, 

veiklos ataskaitos, viešinama internete. 

SJRT veikla 

planuojama ir 

viešinama 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Šalčininkų rajono savivaldybės Jaunimo reikalų taryba pateikė Savivaldybės Tarybai veiklos ataskaitą už 2019 metus. Savivaldybės 

Tarybos posėdis I ketvirtį neįvyko dėl paskelbtos ekstremalios situacijos šalyje. 

III ketvirtį JRT nevykdė jokios veiklos. 

IV ketvirtį įvyko JRT posėdis, jo protokolas yra viešai prieinamas savivaldybės puslapyje. 

3.3.2. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pateiktų pasiūlymų Savivaldybės Bent 1 I: Neatlikta 



tarybai, administracijai dėl rengiamų teisės aktų projektų, susijusių su jaunimo 

politikos klausimais, skaičius. 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): 1 

Savivaldybės jaunimo reikalų taryba laikinai jokios veiklos nevykdo. 

Šalčininkų rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba 2020 m. spalio 28 d. posėdyje pasiūlė teikti projektą, dėl jaunimo reikalų tarybos 

narių sumažinimo.  

3.3.3. Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų veiklos organizavimas yra vertinamas 

pagal Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų vertinimo kriterijus, vadovaujantis 

Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 2019 m. 

gegužės 6 d. įsakymu Nr. 2V-105 (1.4) "Dėl  Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų 

veiklos organizavimo ir vertinimo rekomendacijų patvirtinimo". 

SJRT atitinka 

rekomendacijas 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis):  Neatlikta 

 

KITOS VEIKLOS SRITYS 

4. Tarpžinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo stiprinimas. 

4.1. Skatinti 

tarpžinybinį ir 

tarpsektorinį 

bendradarbiavimą 

4.1.1.  Jaunimo politikos įgyvendinimo tema įtraukta į pilietiškumo pamokų turinį 

(pavyzdžiui, įtrauktos temos skirtos supažindinti mokinius su jaunimo politika, 

sužinoti apie savo galimybes įsitraukti į visuomeninę veiklą per jaunimo organizacijas, 

Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybas, savanorišką veiklą ir kt.) 

Jaunimo politika 

įtraukta į 

pilietiškumo 

pamokų turinį 

I:Neatlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Įvyko nuotolinis susitikimas, jaunimui buvo pristatyta: 

- Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymas; 

- Jaunimo iniciatyvumo skatinimas Šalčininkų rajono savivaldybėje; 

- Savanoriška tarnyba ir jos nauda jaunuoliui ir visuomenei; 

- Atvirosios jaunimo erdvės ir jos teikiamos paslaugos. 

Rugsėjo 1 d. kartu su Savivaldybės administracija ir VšĮ Politikos tyrimų ir analizės institutu buvo organizuotas susitikimas su pirmąja 

šalies ponia Diana Nausėdiene ir rajono jaunimu. 

Kartu su Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nariais ir Šalčininkų harcerėmis buvo paminėta Europos paveldo diena. Susitikimo metu 

jaunimas turėjo išvyką į Jašiūnų Balinskio dvaro rūmus, šalia kurių tvarkoma Oficina bus pritaikyta jaunimo poreikiams, aplankė Vilkiškių 

dvarą, kuriame po remonto duris atvers jaunimo centras bei Paulavos Respublikos ledainę, kuri taip pat bus pritaikyta jaunimui ir kitiems 

svečiams. 

Rugsėjo pabaigoje buvo organizuotas susitikimas su Vaikų teisių apsaugos tarnybos atstovais ir 6 švietimo įstaigų mokinių tarybų 

pirmininkais bei mokinių tarybos kuratoriais. Jaunuoliai paprašė jiems sukurti Facebook puslapį, kuriame visos mokinių tarybos galėtų 

dalintis gerąja patirtimi. 

4.1.2. Skatinimas saugios emocinės aplinkos mokykloje kūrimas (pavyzdžiui, 

mokyklose patvirtinti smurto ir patyčių prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos 

aprašai, pagal juos vykdomos veiklos). 

Bendradarbiauja

nt su Vaiko 

gerovės komisija 

įgyvendinamos 

I: Neatlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 



prevencinės 

programos 

Savivaldybės gimnazijos, pagrindinės mokyklos yra pasitvirtinusios  Patyčių prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprašus. 

4.1.3. Skatinamas jaunimo praktinių įgūdžių ugdymas mokyklose (įgyvendinamos 

programos ir projektai, skirti lavinti jauno žmogaus profesines ir socialines 

kompetencijas, suteikti žinių ir gebėjimų, padedančių įsitraukti į darbo rinką).  

Įgyvendinami 

projektai 

praktinių įgūdžių 

ugdymui 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Šalčininkų rajono savivaldybės švietimo įstaigose jaunimo praktiniai įgūdžiai yra skatinami įgyvendinant projektus (,,Vaikų ir paauglių 

individualaus bei grupinio psichologinio klimato gerinimas“, „Kūrybinės jungtys. Programa ,,Tyrinėjimo menas“, ,,DIDELI MAŽI 

EKRANAI“, „Kompiuteriukų ralis“, ir kt.), organizuojamos veiklos (Dalyvavimas filmo kūrimo dirbtuvėse „Dėmesio, filmuojam!“, 

„Šešėliavimo dienos“, Ankstyvoji praktika - „Pasimatuok profesiją“ ir kt.), dalyvavimas  verslumo ugdymo stovykloje 

„AcceleratorXchallenge the challenge“, organizuojami susitikimai su buvusiais švietimo įstaigų abiturientais, organizuojamos veiklos 

bendradarbiaujant su Vilniaus technologijų, verslo ir žemės ūkio mokykla, suteikiamos konsultacijos, organizuojamos išvykos ir kt.  

5. Faktais ir žiniomis grįstos jaunimo politikos įgyvendinimas. 

5.1. Skatinti 

efektyvų jaunimo 

politikos 

įgyvendinimą 

Savivaldybėje. 

5.1.1. Renkami ir Departamentui pateikiami Savivaldybės duomenys dėl jaunimo 

politikos įgyvendinimo vietos lygmeniu (pagal Departamento parengtą Jaunimo 

politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijų sąrašą). 

Duomenys 

renkami ir 

pateikiami 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

5.1.2. Remiantis Departamento patvirtintomis rekomendacijomis, renkama ir 

Departamentui teikiama informaciją apie Savivaldybėje gyvenamąją vietą 

deklaravusius neaktyvius jaunus žmones. 

Duomenys 

renkami ir 

pateikiami 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

5.1.3. Savivaldybėje atliktų jaunimo situacijos tyrimų, analizių skaičius. 

1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Tyrimo paslaugų sutartis buvo pasirašyta 2020 m. gruodžio 31 d., po naujųjų metų bus atliekamas tyrimas. 

6. Jaunimo politikos stiprinimas vietos lygmeniu. 

6.1. Užtikrinti 

nuoseklų ir 

efektyvų jaunimo 

politikos 

įgyvendinimą 

6.1.1. Savivaldybės trimečiame strateginiame veiklos plane atskiru programos tikslu 

arba uždaviniu išskirtas tikslas arba uždavinys: įgyvendinti jaunimo politiką. 

Jaunimo 

politikos 

įgyvendinimas 

įtrauktas į 

savivaldybės 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 



 

2 lentelė (teikiama tik IV ketv. ataskaitoje). Pateikiami susumuoti ir apibendrinti 2020 metų (aktualūs 2020-12-31 dienai) jaunimo politikos įgyvendinimo 

vietos lygmeniu duomenys pagal nurodytus Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijus 

Savivaldybėje. strateginį veiklos 

planą 

Jaunimo politikos įgyvendinimas yra įtrauktas į Šalčininkų rajono savivaldybės 2019-2021 m. strateginį veiklos planą. Strateginio plano 01 

01 12 veiksmas – Jaunimo programa. Šalčininkų rajono savivaldybės jaunimo programa yra vienas iš šaltinių Šalčininkų rajono jaunimo ir 

jaunimui skirtoms iniciatyvoms finansuoti bei užtikrinti jaunimo politikos įgyvendinimą Šalčininkų rajone. 

6.1.2. Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius vykdo funkcijas pagal SADM 

įsakymu patvirtintą tipinį savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus pareigybės 

aprašymą bei Departamento rekomendacijas. 

Aprašymas 

patvirtintas ir 

funkcijos 

vykdomos pagal 

6.1.2. nurodytus 

dokumentus 

I: Atlikta 

I+II: Atlikta 

I+II+III: Atlikta 

I+II+III+IV (metinis): Atlikta 

Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos Jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymas buvo 

atnaujintas Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2020 m. rugsėjo 16 d. įsakymu Nr.-1078 „Dėl Šalčininkų rajono 

savivaldybės administracijos jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymo patvirtinimo“.  

7. Tarpkultūrinio mokymosi skatinimas. 

7.1. Skatinti 

tarptautinės 

savanorystės 

galimybes. 

7.1.1. Metų pabaigoje esančių Europos solidarumo korpuso kokybės ženklą gavusių 

organizacijų skaičius Savivaldybėje. 1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Įvardinti Europos solidarumo korpuso kokybės ženklą gavusių organizacijų pavadinimus. 

7.1.2. Metų pabaigoje pateiktų Europos solidarumo projektų skaičius.  

1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Įvardinti projekto pavadinimą. 

7.1.3. Renginių skaičius, kuriuose Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius – 

Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentūros konsultantas – skatina 

informacijos apie Erasmus+ ir Europos solidarumo korpusą galimybės sklaidą, pagal 

poreikį konsultuoja jaunus žmones. 

1 

I: Neatlikta 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 

Pakomentuoti vykusius renginius, jaunų žmonių dalyvavimą juose, pristatytą informaciją. 



Nr. Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijai 
2020 m. duomenys 

(skaičius) 
Pastabos, komentarai (jeigu yra) 

1.  Atvirųjų jaunimo centrų (AJC), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius  0   

2.  Atvirųjų jaunimo erdvių (AJE), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius  1   

3.  
AJC ir AJE tiesiogiai su jaunimu dirbančių jaunimo darbuotojų, nuosekliai finansuojamų 

savivaldybės biudžeto lėšomis, etatų bendras skaičius 
0,5   

4.  
Komandų (sudarytų iš ne mažiau kaip 2 jaunimo darbuotojų), vykdančių mobilųjį / darbą su 

jaunimu gatvėje, skaičius 
0  

5.  
Vietų, į kurias vyksta mobiliojo / darbo su jaunimu gatvėje komanda (sudaryta iš ne mažiau 

kaip 2 jaunimo darbuotojų), skaičius 
0   

6.  

Bendras savivaldybėje veikiančių AJC ir AJE unikalių lankytojų skaičius 348 AJE duomenimis lankytojų 

skaičius padidėjo, dėl jaunimo 

noro praleisti laiką susitinkant su 

draugais viešose erdvėse, 

atsiradus gyvo bendravimo 

poreikiui, bei tam įtakos turėjo 

AJE rengiami renginiai, žygiai, 

kurių metų buvo laikomasi 

saugumo reikalavimų. 

Verta paminėti, kad jaunimo 

aktyvumui įtakos turėjo padalinio, 

kuriame įsikūrusi AJE, vadovo 

pasikeitimas. 

7.  
Mobiliojo / darbo su jaunimu gatvėje įgyvendinimas – unikalių jaunų žmonių,  su kuriais 

palaikomas reguliarus  kontaktas, skaičius 

0   

8.  
Jaunimo iniciatyvų, veiklų projektų, finansuotų savivaldybės biudžeto lėšomis, dalyvių1 - 

jaunų žmonių (14-29 m.), skaičius  
393   

9.  
Yra suformuota ir patvirtinta savivaldybės jaunimo reikalų taryba (narių skaičius) 8  Š. m. gruodžio 1 d. įvyko naujos 

JRT rinkimai.  

10.  

Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pasiūlymų (rekomendacijų), susijusių su jaunimo 

politikos įgyvendinimu, pateiktų savivaldybės administracijai, tarybai, skaičius 

11  2018-2020 m. kadencijos 

jaunimo reikalų taryba 2020 m. 

spalio 20 d. posėdžio metu išdėstė 

siūlymą dėl tarybos narių 

mažinimo. Siūlymas buvo 

patvirtintas Savivaldybės tarybos 

 
1  Dalyvis – asmuo, kuriam yra skirta iniciatyva ir kuris dalyvauja numatytose veiklose (pvz.,  numatytų renginių dalyvis, paslaugų gavėjas) 



2020 m. gruodžio 17 d. sprendimu 

Nr. T-516 

11.  
Skirtas finansavimas atvirajam darbui su jaunimu savivaldybėje įgyvendinti (AJC ir AJE 

jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų 

skirta suma (eurais) 

1500,00 Eur  Finansavimas skirtas veikloms 

įgyvendinti ir inventoriaus 

atnaujinimui. 

12.  
Skirtas finansavimas mobiliajam / darbui su jaunimu gatvėje savivaldybėje įgyvendinti 

(jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų 

skirta suma (eurais) 

0   

13.  
Skirtas finansavimas jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimui, iš savivaldybės 

biudžeto lėšų skirta suma (eurais) 
0   

14.  
Skirtas finansavimas jaunimo iniciatyvoms ir projektams įgyvendinti, iš savivaldybės 

biudžeto lėšų skirta suma (eurais) 

15 400, 00 Eur   

15.  
Atlikti savivaldybės jaunimo (14-29 m.) situacijos, jaunimo problematikos tyrimai, analizės, 

jaunimo politikos kokybės vertinimas 

0 Tyrimo paslaugų sutartis buvo 

pasirašyta 2020 m. gruodžio 31 d. 

 

3 lentelė (nebūtina teikti). Nurodomi pasiekti rezultatai ir vykdytos veiklos įgyvendinant kitas, individualias savivaldybės jaunimo politikos veiklos sritis 

(pildoma ir teikiama, jeigu yra esminių, ilgalaikių veiklų, kurios nebuvo įtrauktos prie savivaldybei rekomenduojamų įgyvendinti, tačiau kurias aktualu įtraukti 

į ataskaitą) 

Sritys Užduotys 
Per ataskaitinį laikotarpį (nuo metų pradžios) 

pasiekti rezultatai (kiekybiniai ir kokybiniai) 
Vykdytos veiklos 

1.Jaunimo skatinimas 

dalyvauti 

bendruomenės 

gyvenime. 

1.1. Organizuoti renginius, 

skirtus įtraukti jaunus asmenis į 

bendruomenės gyvenimą. 

Organizuotas jaunimui skirtas renginys; 

Įtraukta daugiau nei 100 jaunuolių. 

Šalčininkų rajono savivaldybė organizuoja 

kasmetinį renginį „Jaunimo apdovanojimai“ 

kuriuo metu apdovanojami gabūs, talentingi, 

gerai besimokantys jaunuoliai, jaunimo 

ambasadoriai, jaunieji profesionalai, 

savanoriai bei geriausios metų iniciatyvos. 

Organizuota Protų kova, lietuvių kalbos dienos 

minėjimui. 

Kartu su Šalčininkų rajono savivaldybės 

Bendrojo skyriaus vyriausiąja specialiste buvo 

organizuotas renginys, skirtas paminėti 

lietuvių kalbos dienai. Protų kovoje 

tarpusavyje kovojo tiek jaunuoliai, tiek 

vyresnio amžiaus Šalčininkų rajono 

gyventojai. 

Organizuota viktorina tema „Esu atsakingas ir Bendradarbiaujant su Vilniaus apskrities 



pareigingas pilietis“ 

Įtraukta 109 dalyviai. 

Šalčininkų rajono VPK buvo organizuota 

viktorina, kurios metu buvo siekiama priminti 

jaunuoliams kelių eismo taisykles ir skatinti 

loginį mąstymą.  

Daugiausia taškų surinkę jaunuoliai buvo 

apdovanoti prizais.  

Viktorina buvo vykdoma nuotoliniu būdu, 

Kahoot programėlės dėka. 

Organizuota viktorina Joninių dienos minėjimui. 

Įtraukta 19 jaunuolių. 

Bendradarbiaujant su Eišiškių laisvalaikio ir 

verslo centru buvo organizuota viktorina 

Joninių dienos minėjimui. 

1.2. Organizuoti veiklas, 

skatinančias jaunimo 

įsitraukimą. 

Organizuotas kūrybinis konkursas tema „Šv. Jonas 

Paulius II – mūsų širdžių popiežius“. 

Įtrauktas 61 jaunuolis. 

2020-04-20 – 2020-05-29 laikotarpyje vyko 

kūrybinis konkursas, kuriuo metu jaunimas 

pateikė 61 kūrybinį darbą, iš jų: 6 dainos, 6 

eilėraščiai, 6 koliažai, 39 piešiniai ir 

sumontuoti vaizdo įrašai.  

Dviejuose seniūnijose buvo organizuoti penkių 

dienų fotografijos mokymai skirti jaunimui 

Šalčininkų ir Eišiškių miestelio gyventojai 

turėjo penkių dienų mokymus su fotografu 

Bartosz Pawel Fratczak. Jaunuoliai mokėsi 

daryti portretines nuotraukas, atlikinėjo namų 

darbus, kurie buvo aptariami kartu su 

lektoriumi. 

Kartu su JRT nare Erika Sudnicka buvo 

organizuotas Europos paveldo dienos minėjimas. 

Kartu su grupe jaunuolių buvo aplankyti rajono 

paveldai: Jašiūnų Balinskio dvaro rūmai, Vilkiškių 

dvaras ir Paulavos Respublika. Po ekskursijos po 

Balinskio dvaro rūmus, jaunimas turėjo progos 

sužinoti kas jų laukia tvarkomoje oficinoje, 

Vilkiškių dvare jiems papasakota apie šio dvaro 

pritaikymą jaunimo reikmėms, parodyta sutvarkyta 

poilsio zona šalia dvaro, bei Paulavos Respublikoje 

jaunuoliai galėjo išgirsti šių teritorijų istoriją, 

pamatyti Ledainę bei Savivaldybės patalpų 

pritaikymo viziją. 

Dėl saugumo sumetimų minėjime dalyvavo 9 

jaunuoliai iš kurių – 3 jaunimo reikalų tarybos 

narės,, 6 – su jaunimų dirbančios 

organizacijos narės.  

Jaunuoliai netik aplankė kultūros paveldo 

vietas, bet taip pat turėjo susitikimą su Jašiūnų 

dvaro oficinos rangovu, kuris papasakojo, kaip 

patalpos bus pritaikytos jaunimo reikmėms.  

Taip pat susitiko su Vilkiškių dvaro rangovais, 

kuris pristatė būsimo jaunimo centro viziją. 

Jaunimo mokinių taryboms sukurtoje platformoje 

buvo organizuotas konkursas. 

Konkurse dalyvavo tiek mokinių tarybos nariai 

tiek jų kuratoriai. 



1.3. Skatinti tarpinstitucinį 

bendradarbiavimą. 

Bendradarbiaujant su Vaikų teisių apsaugos 

tarnyba buvo organizuotas susitikimas su mokinių 

tarybomis, kuriuo metu Tarnybos atstovai pristatė 

savo darbą, supažindino jaunuolius su jų teisėmis 

ir pareigomis bei diskusijų metų buvo išsiaiškinta 

kokiu būdu jaunuoliams yra priimtiniausia 

bendrauti su institucijomis. 

Jaunuolių prašymu Šalčininkų rajono 

savivaldybės administracijos jaunimo reikalų 

koordinatorė bendradarbiaujant su Šalčininkų 

rajono savivaldybės administracijos bendrojo 

skyriaus vyr. specialiste, kuruojančia mokinių 

savivaldas sukūrė Facebook grupę, kurioje 

buvo pakviesti visų savivaldybės švietimo 

įstaigų mokinių tarybos ir jų kuratoriai.  
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(rengėjo vardas ir pavardė, telefono nr., el. pašto adresas)          (parašas) 
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